ALLEGATO “A” - CRITERI DI ACCESSO ALL’ASILO NIDO COMUNALE APPROVATO CON DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE
N.76 DEL 01.08.2024

TABELLA PER LA FORMULAZIONE DELLA GRADUATORIA DI AMMISSIONE
La graduatoria per I'ammissione agli asili nido viene definita in base all’atfribuzione dei seguenti punteggi, di
cui all'art. 10 del Regolamento comunale pe I'accesso e il funzionamento dell’asilo nido comunale.

1) SITUAZIONE DELLA FAMIGLIA PUNTI

a) Nucleo familiare monoparentale in cui manchi realmente la figura materna o paterna (decesso, 15
carcere, riconoscimento da parte di un solo genitore o perdita della potestd genitoriale o particolari
situazioni note al servizio sociale) nota 1

b) Infermita grave di un genitore (Invaliditd o Handicap riconosciuti) 10

c) Membro disabile all’'interno del nucleo familiare 3

d) Fratello/i 0/3 anni 2

2) SITUAZIONE LAVORATIVA ANNUA DEI GENITORI (Punteggi da assegnare ad ogni genitore) PUNTI
a) Lavoro dipendente a tempo pieno(olire le 24 ore settimanali) e indeterminato o autonomo 12

b) Lavoro dipendente part-time(fino a 24 ore seftimanali) a tempo indeterminato 10

c) Lavoro atempo determinato (non inferiore a 8 mesi nell’anno in corso) 8

d) Lavoro stagionale (inferiore a 8 mesi nell’anno in corso) o lavori temporanei documentabili non in esserg 6

al momento della domanda

e) Studente o tfirocinante 3

3) PUNTEGGIO AGGIUNTIVO ALLA CONDIZIONE LAVORATIVA (i seguenti punti non sono cumulabili fra loro) | PUNTI

a) Sede dilavoro fuori dal territorio del Comune di Dorgali nota 2 205
b) Lavoro notturno o su furniin servizi h24 5
4) SITUAZIONE ECONOMICA PUNTI
a) Reddito ISEE fino a € 25.000,00 3
b) Reddito ISEE da € 25.000,01 a € 40.000,00 2

c) Reddito ISEE oltre € 40.000,00 1

Nota 1: La sola diversa residenza dei genitori non comporta I'attribuzione del punteggio.

Nota 2: ailavoratori che hanno la sede dilavoro STABILE fuori dal territorio del Comune avranno n. 5 punti aggiuntivi. | lavoratori che saltuariamente
(per la natura dell’attivitd lavorativa) si spostano fuori dal territorio avranno n.2 punti aggiuntivi. Enframbe le situazioni devono essere
opportunamente documentate.

N.B. In caso di parita di punteggio viene data precedenza al piu piccolo di eta.




