
 

C O M U N E   D I   D O R G A L I 

PROVINCIA DI NUORO 

 

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione a tempo pieno e indeterminato di 

n. 1 Istruttore Amministrativo, cat. C, posizione economica C1-C5 per l'Area Turismo 
 

 

DOMANDE 3^ PROVA ORALE 31/05/2018 

1° gruppo: 

1. LE FUNZIONI QUALIFICANTI DELL’UFFICIO TURISMO 

2. IL PRINCIPIO DI LEGALITA’ NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 

3. IL PIANO ANTICORRUZIONE 

2° gruppo: 

1. LE ORDINANZE SINDACALI 

2. IL PRINCIPIO DELLA COMPETENZA FINANZIARIA POTENZIATA 

3. IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 

3° gruppo: 

1. L’ACCESSO CIVICO 

2. IL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 

3. IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 

4° gruppo: 

1. OBBLIGHI DEL DIPENDENTE COMUNALE 

2. L’AUTOCERTIFICAZIONE 

3. L’ACCERTAMENTO DELLE ENTRATE 

5° gruppo: 

1. LA CLASSIFICAZIONE DELLE STRUTTURE RICETTIVE 

2. LE COMPETENZE DELLA GIUNTA 

3. LA RESPONSABILITA’ DISCIPLINARE DEL DIPENDENTE COMUNALE 

6° gruppo: 

1. IL SISTEMA DI CLASSIFICAZIONE DEL PERSONALE 

2. IL REFERENDUM ABROGATIVO NELLA COSTITUZIONE 

3. LA FASE DELL’INIZIATIVA NEL PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO 

7° gruppo: 

1. IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO 

2. L’IMPEGNO DI SPESA 

3. LE COMPETENZE DEL CONSIGLIO COMUNALE 

8° gruppo: 

1. DIRITTI DEI CONSIGLIERI COMUNALI 

2. IL RENDICONTO DELLA GESTIONE DEL COMUNE 

3. IL RESPONSABILE DEL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI NEGLI ENTI 

9° gruppo: 

1. GLI ELEMENTI DEL PROVVEDIMENTO AMMINISTRATIVO 

2. LA CORTE COSTITUZIONALE 

3. I PRINCIPI DEL BILANCIO DEL COMUNE 



10° gruppo: 

1. IL PRINCIPIO DI TRASPARENZA NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 

2. IL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI 

3. IL TRATTAMENTO ACCESSORIO DEL DIPENDENTE COMUNALE 

11° gruppo: 

1. I PROVVEDIMENTI DI COMPETENZA DEGLI ORGANI DI GESTIONE DEL COMUNE 

2. IL TRATTAMENTO ECONOMICO FODAMENTALE DEL DIPENDENTE COMUNALE 

3. LA FASE DELL’ISTRUTTORIA NEL PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO 

12° gruppo: 

1. LA FASE DECISORIA NEL PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO 

2. IL CONSIGLIO SUPERIORE DELLA MAGISTRATURA  

3. LE ENTRATE TRIBUTARIE DEL COMUNE 

13° gruppo: 

1. LE ENTRATE DA TRASFERIMENTI NEL COMUNE 

2. I PRINCIPI COSTITUZIONALI PER L’ACCESSO AL PUBBLICO IMPIEGO 

3. L’ANAC 

14° gruppo: 

1. LE ENTRATE EXTRATRIBUTARIE DEL COMUNE 

2. IL TRATTAMENTO PREVIDENZIALE DEL DIPENDENTE COMUNALE 

3. I VIZI DELL’ATTO AMMINSTRATIVO 

15° gruppo: 

1. LA FASE INTEGRATIVA DELL’EFFICACIA NEL PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO 

2. LA PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA NEL COMUNE  

3. I DIRITTI DEL DIPENDENTE COMUNALE 

16° gruppo: 

1. LA CONTRATTAZIONE NAZIONALE NEL PUBBLICO IMPIEGO 

2. GLI ATTI DEGLI ORGANI COLLEGIALI DEL COMUNE  

3. LE SPESE IN CONTO CAPITALE 

 

 


